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HOJA DE VIDA

        
PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE FISCALES Y AGENTES FISCALES TEMPORALES CATEGORÍA 1 
DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO



1.- DATOS GENERALES:


1.1 Provincia a la que aplica:   ____________________________________________________________________
			                                                                                                      


2.- DATOS PERSONALES DE LA O EL  POSTULANTE:



Nombre:  
            Apellido Paterno
             Apellido Materno
         Nombres




Dirección Domiciliaria:          
Provincia
Ciudad/Cantón
Parroquia





Teléfono(s): 
Convencionales

Celular o Móvil

Cédula de ciudadanía:
Dirección

Correo electrónico personal:                                                                                                                              



2.- FORMACIÓN ACADÉMICA**:


	Nivel de
Instrucción
	Nombre de la Institución Educativa
	Especialización
	Título Obtenido

	TÍTULO DE TERCER NIVEL 
	
	
	

	DOCTORADO
(No equivale PHD)
	
	
	

	DIPLOMADO
	
	
	

	ESPECIALISTA
	
	
	

	MAGISTER
	
	
	

	PHD
	
	
	









3.- CAPACITACIÓN RECIBIDA CUYA DURACIÓN HAYA SIDO DE CUARENTA (40) HORAS EN ADELANTE. (Últimos 6 años) **:



	Nombre de la capacitación
	Fecha del evento
	Duración (en horas)
	Institución que realiza el evento

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





[bookmark: _GoBack]4.- CAPACITACIÓN IMPARTIDA CUYA DURACIÓN HAYA SIDO DE CUARENTA (40) HORAS EN ADELANTE. (Últimos 6 años) **:


	Nombre de la capacitación
	Fecha del evento
	Duración (en horas)
	Institución que realiza el evento

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




5.- EXPERIENCIA LABORAL GENERAL  **: 


	FECHAS DE TRABAJO
	Organización, Institución  o Empresa
	Denominación  del Puesto
	Responsabilidades /Actividades/Funciones

	DESDE
	HASTA
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	


Notas: La experiencia general se considerará su contabilización desde la obtención del título profesional hasta el inicio del proceso de selección.







6.- EXPERIENCIA LABORAL ESPECÍFICA EN CARGOS EJERCIDOS EN MATERIAS PENALES O AFINES (CONSTITUCIONAL, PENAL, PROCESAL, PENAL PROCESAL, Y RELACIONADOS AL ÁMBITO PENAL) **:

La información registrada deberá ser de conformidad a lo establecido con los certificados laborales adjuntos.

	FECHAS DE TRABAJO
	Organización, Institución  o Empresa
	Denominación  del Puesto
	Responsabilidades /Actividades/Funciones

	DESDE
	HASTA
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	




7.- ACCIONES AFIRMATIVAS:
 
7.1.
	
	SI
	NO

	Posee Discapacidad:   
	 
	 




7.2- Identificación étnica:     Indígena                 Afrodescendiente ecuatoriano                 Montubio


7.3- Género: ______________________________




**De ser necesario, agregue celdas.
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